Evaluación de la Intervención
Las sesiones realizadas durante el proceso del Taller de Desarrollo Personal, estaban orientadas a cumplir con los objetivos específicos estipulados en la presente intervención, para ello se buscaron actividades grupales que cumplieran con éstos y además que fueran de gran interés y motivación para los participantes del grupo, ya que como ellos lo habían anunciado en la detección de necesidades “querían actividades entretenidas y distintas a las realizadas en talleres anteriores”.

Finalizada la sesión de intervención, se realizó a los participantes preguntas reflexivas que involucraran los ámbitos vistos en las sesiones correspondientes. Esto con el propósito de detectar si estas actividades habían sido, primero entretenidas para ellos, y segundo, cumplían o no con las pretensiones de alcanzar el objetivo específico correspondiente.

Una vez finalizadas las 5 sesiones de la intervención, detección de necesidades, 2 sesiones de talleres y una última sesión de cierre y evaluación, se les aplico una escala liket, la que busca evaluar los criterios de Eficacia, Eficiencia y Validez, obteniendo los siguientes resultados.

Tabulación de los datos:
	 
	Preguntas

	Sujetos
	Mi participación en el grupo es cooperativa
	Participo de las actividades para lograr los objetivos del grupo
	Soy parte de las elecciones que  toman en el grupo
	Ayudo en las actividades del grupo
	Demuestro interés en lograr los resultados propuestos por el grupo
	Presento disposición para trabajar en aquellas acciones que me proponga el grupo para nuestro desarrollo grupal.
	El tiempo destinado a la realización del Taller de Desarrollo personal fue apropiado
	Los materiales presentados para la realización del taller fueron los necesarios y adecuados para el mismo
	El lugar donde se realizaron las actividades y el taller fue el apropiado
	Con la realización del taller se pudo realizar la programación para hacer el viaje de fin de año.
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Tabla 1. Tabulación datos


Valores asignados de los datos

	Muy de acuerdo
	1

	de Acuerdo
	2

	En desacuerdo
	3

	Muy en desacuerdo
	4


Tabla 2. Valores asignados a los datos


Criterio de Eficacia.
Para este criterio se utilizaron las afirmaciones 1, 2, 3, 4, 5 y 6 de la Escala Liket, con las que se medirá el cumplimiento de los objetivos específicos. 

Tabulados y analizados los datos entregados por la aplicación de la Escala Liket, podemos manifestar que el grupo se manifiesta de manera positiva a compartir, lo que implica cooperar y ayudar en las actividades que el grupo proponga, además de encontrarse muy de acuerdo en realizar actividades para lograr la meta que ellos habían propuesto en el desarrollo de este taller. Esto queda en evidencia en los cuadros presentados a continuación, donde se desglosa por objetivo la participación que tiene el grupo en la realización del taller de desarrollo personal.


· Fortalecer el compartir para la cohesión grupal en Club de Adulto Mayor Santa Bárbara de Casablanca.

	
	Respuestas Obtenidas
	Porcentaje

	Muy de acuerdo
	11
	36,67

	de Acuerdo
	15
	50,00

	En desacuerdo
	4
	13,33

	Muy en desacuerdo
	0
	0,00



· Fortalecer la toma de decisiones para la cohesión grupal en Club de Adulto Mayor Santa Bárbara de Casablanca. 

	
	Respuestas Obtenidas
	Porcentaje

	Muy de acuerdo
	10
	33,33

	de Acuerdo
	12
	40,00

	En desacuerdo
	7
	23,33

	Muy en desacuerdo
	1
	3,33



· Proponer una meta para la cohesión grupal en Club de Adulto Mayor Santa Bárbara de Casablanca.

	
	Respuestas Obtenidas
	Porcentaje

	Muy de acuerdo
	9
	30

	de Acuerdo
	19
	63,33

	En desacuerdo
	1
	3,33

	Muy en desacuerdo
	1
	3,33




Criterio de Eficiencia.
En cuanto a la eficiencia de la aplicación del taller de desarrollo personal, es loable mencionar que se utilizaron en el mismo materiales tales como plumones, papel craf, cinta adhesiva, lápices de pasta y grafito, celular, parlante portátil y ovillo de lana, todo esto con la finalidad de llevar a cabo tanto las sesiones, además de hojas tamaño carta impresas con la escala liket para su aplicación. 
El espacio físico utilizado fue siempre el mismo, y era una de las salas de la parroquia Santa Bárbara de Casablanca, lugar donde se reúne con periodicidad el grupo. El cuanto al tiempo utilizado para las sesiones, se pretendió que fuera lo más acotado posible, debido a las características del grupo al cual estábamos interviniendo, cumpliendo con el plazo estipulado por el profesor guía para ello.

Desprendido de la descripción anterior y de acuerdo a los datos obtenidos de la aplicación de la escala liket, el 80% de los participantes respondió estar “muy de acuerdo” o “de acuerdo” con los materiales y el tiempo utilizado para cada taller. Sin embargo, en cuanto al lugar en donde se llevó a cabo la intervención, si bien el 70% aproximadamente estaba de acuerdo con él, hubo un 20% que se manifestó claramente en “desacuerdo”. Esto se puede analizar del hecho que el lugar utilizado es aquel donde ellos suelen estar periódicamente, y tal vez necesitan desarrollar actividades en un ambiente donde queden más acorde a sus condiciones físicas y psicológicas, como por ejemplo un lugar más accesible o donde también se pueda interactuar con otras personas que no necesariamente sean parte del grupo, como por ejemplo los transeúntes de la plaza de armas, que se encuentra a poca distancia el lugar de reunión.




	Tiempo
	
	

	
	Respuestas Obtenidas
	Porcentaje

	Muy de acuerdo
	4
	26,67

	de Acuerdo
	10
	66,67

	En desacuerdo
	1
	6,67

	Muy en desacuerdo
	0
	0,00




	Materiales
	
	

	
	Respuestas Obtenidas
	Porcentaje

	Muy de acuerdo
	7
	46,67

	de Acuerdo
	6
	40,00

	En desacuerdo
	2
	13,33

	Muy en desacuerdo
	0
	0,00





	Lugar
	
	

	
	Respuestas Obtenidas
	Porcentaje

	Muy de acuerdo
	5
	33,33

	de Acuerdo
	7
	46,67

	En desacuerdo
	3
	20,00

	Muy en desacuerdo
	0
	0,00




Criterio de Validez
Para la validez de la aplicación del taller, se propuso una meta que fuera significativa para ellos, en este caso la planificación del viaje anual que ellos realizan. Con esta meta identificada, a través de la aplicación de la escala liket se buscó que ella fuera lograda por la intervención que los facilitadores estaban llevando a cabo y que no se viera influenciada por propuestas definidas con anterioridad por el grupo. De acuerdo a esto el 90% de los participantes manifestó estar “muy de acuerdo” o “de acuerdo” con que las actividades realizadas por los facilitadores, ellos pudieron llevar a cabo la programación para realizar el viaje de fin de año.






	Validez
	
	

	
	Respuestas Obtenidas
	Porcentaje

	Muy de acuerdo
	7
	46,67

	de Acuerdo
	7
	46,67

	En desacuerdo
	1
	6,67

	Muy en desacuerdo
	0
	0,00





Sugerencias a la institución
Al realizar la detección de necesidades, la variable establecida por el grupo y la cual ellos querían trabajar era claramente “cohesión grupal”, haciendo alusión a que no eran unidos, existía poca comunicación y además eran solo unos pocos, generalmente la directiva de la institución, quien decida las actividades y tareas que se llevarían a cabo para cumplir con las metas que ellos se propusieran como grupo. Sin embargo, de los resultados obtenidos por la escala liket, se puede manifestar al grupo de adulto mayor, que eran más unido de lo que ellos pensaban, y que si bien “unos pocos” realizaban y determinaban las actividades que se llevarían a cabo, no eran conscientes que estas actividades eran abaladas y determinadas por ellos, y que el hecho de que solo unos pocos realizar los pasos para culminar con estas metas, eran en totalidad ellos quienes las manifestaban y votaban a favor de ellas. Esto se puede ver en las conclusiones que ellos entregaban a los facilitadores al decir que, “el viaje que habían hecho era entretenido”, “que el lugar visitado era bonito”, “que el costo monetario no era elevado”, entre otras, pone de manifiesto que ellos si son un grupo cohesionado y que trabaja por un fin común.

Desprendido de estas observaciones, se le sugiere al Club de Adulto Mayor Santa Bárbara de Casablanca, que continúe realizando las actividades que tanto le gustan, y que se involucren de una forma más activa en el desarrollo de ellas, ya que sí son participativos, sí cooperan por el logro de las metas, y  sí toman decisiones, al hacerlo evidente con un “estoy de acuerdo” o un “no me gusta”. 
